
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ultim’Ora del 23 Aprile 2019 
 
 

PIANO FERIE ESTIVE 
 

 
Si è da poco concluso l’incontro tenutosi, unitamente alle altre sigle sindacali, presso il 

N.C. P. di Vibo Valentia.  
 

Originariamente il confronto avrebbe dovuto riguardare anche, e soprattutto, la revisione 
dell’Accordo Decentrato al fine di poter avviare la nuova organizzazione del lavoro, unitamente 
alla rotazione prevista dagli interpelli, a partire dal mese di maggio; volontà quest’ultima 
espressa da questa organizzazione sindacale sin dall’inizio e, almeno apparentemente, condivisa 
dalle restanti OO.SS. Obiettivo prioritario della UIL, infatti, è quello di soddisfare le 
legittime aspettative di tutto personale, che da mesi è in attesa di una risposta chiara e 
concreta. 

Tuttavia, causa la richiesta di una O.S. di rinviare la discussione su tale tematica e 
successivi impegni della Direzione, la materia è stata differita al 20 maggio p.v. e nella sessione 
odierna, nostro malgrado, si è discusso solo ed esclusivamente del piano ferie estive. 

 
Nondimeno, la UIL ha duramente stigmatizzato la circostanza, evidenziando che tale 

atteggiamento denota già all’avvio della discussione una scarsa propensione per il rispetto delle 
regole codificate, con specifico riferimento al dettato dell’art 3., comma 13, dell’AQN (in ragione 
del quale le trattative dovrebbero concludersi entro 15 giorni dal loro inizio). 

Purtroppo, però, la UIL ha dovuto prendere atto di essere di fatto l’unica, anche fra 
le OO.SS., ad avere a cuore la rapida conclusione dell’Accordo e si è vista costretta, obtorto 
collo, ad accettare i tempi imposti dalla parte restante del Tavolo. 
 

In tema di piano ferie estivo per l’anno 2019, considerato lo scorso anno si è registrata la 
soddisfazione generalizzata degli operatori, si è ritenuto di confermare i quattro turni di ferie già 
pattuiti, prevedendo la possibilità di usufruire di 18 giorni, comprensivi di riposi e festivi.  
 

1° Turno: dal 30 giugno  al 17 luglio  
2° Turno: dal 18 luglio   al 08 agosto 
3° Turno: dal 05 agosto  al 22 agosto 
4° Turno:  dal 23 agosto  al 9 settembre 

 
Per l’attribuzione del turno spettante verrà adottato il criterio della rotazione dei turni in 

alternanza seguendo la una sequenza dal 1° al 4° turno. 


